UNSILIUL LOCAL |

AL MUNICIPIULUI TARGU 41
ROMANIA INTRARE |
JUDETUL GORJ [NR 40 din 2000/ 2005 |
MUNICIPIUL TARGU JIU T e ———
HOTARARE

pentru modificarea Statului de functii al
Directiei Publice de Patrimoniu TArgu Jiu

Consiliul Local al Municipiului Targu Jiu, Judetul Gorj;
Avind in vedere:

- Adresa Directiei Publice de Patrimoniu Térgu Jiu nr. 537/16.01.2019 inregistrati la
Priméria Municipiului Targu Jiu nr. 2502/17.01.2019;

- Expunerea de motive nr. 2 ¥\ {2 l-wh- 20t 1a Proiectul de hotirare;

- Referatul de specialitate nr. 2779/18.01 20194 al Directiei resurse umane,
managementul functiei publice §i comunicare publici din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Targu Jiu;

- Prevederile art. 36, alin. (2), lit. a) si alin.(3), lit. b) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificirile si completdrile ulterioare;

- Prevederile art. 40, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Statul de functii actual al Directiei Publice de Patrimoniu Targu Jiu aprobat prin
Anexa nr.2 la Hotirarea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr. 472/26.11.2018;

- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului
Targu Jiu;

in temeiul art. 45 si art. 115, alin. (1) lit. b) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. (1). Se modifica Statul de functii al Directiei Publice de Patrimoniu Téargu Jiu,

conform Anexei, care face parte integranti din prezenta hotérare
(2). Anexa nr. 2 din Hotirdrea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr.
472/26.11.2018 se inlocuieste cu Anexa din prezenta hotérare.

Art.2. Directia resurse umane, managementul functiei publice si comunicare publici
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu si Directia
Publicd de Patrimoniu Targu Jiu vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Art.3. Prezenta hotirre se comunici Primarului Municipiului Targu Jiu, Directiei
resurse umane, managementul functiei publice si comunicare publici din cadrul Aparatului
de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu, Directiei Publice de Patrimoniu Targu
Jiu si Institutiei Prefectului-Judetul Gorj.
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INITIATORUL PROIECTULUI DE HOTARARE,
PRIMAR,
MARCEL-LAURENTIU RO
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N Municio®> Grigore Jianu



PRIMARIA MUNICIPIULUI TARGU JIU
Nr._2 39 ;JZMM. 2NN

EXPUNERE DE MOTIVE
la Proiectul de hotarare pentru modificarea Statului
de functii al Directiei Publice de Patrimonin Targu Jiu

Potrivit prevederilor art. 36, alin. (2), lit. a) si alin.(3), lit. b) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare, conmsiliul local aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului
infiinfarea, organizarea gi statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiilor §i serviciilor publice de interes local, precum §i
reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local.

Directia Publica de Patrimoniu Térgu Jiu este o institutie publicd de interes
local, ce functioneazi ca o structuri distincti in subordinea Consiliului Local al
Municipiului Targu Jiu.

Modificarile supuse aprobirii, in temeiul dispozitiilor legale, sunt prezentate in
Referatul de specialitate si vizeazd modificarea gradelor profesionale a doud functii,
una publicd i una contractvald, ca urmare a faptului ci titularii au fost declarati
“admis” la examenele de promovare in grad profesional, organizate si desfisurate in
conditiile legii.

Prin aprobarea modificarii posturilor in cauzi se respectd aplicarea principiului
de a asigura conditiile de promovare in functii, grade sau treapte superioare, in
conditiile legii, precum si a celui de motivare financiar3 pentru titularii posturilor.

Fata de cele prezentate, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, supun
aprobdrii Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu, Proiectul de hotiirire privind
modificarea Statului de functii al Directiei Publice de Patrimoniu Térgu Jiu, in
forma prezentati.

INITIATOR,
PRIMAR,
MARCELf,L:é\;&{&E VI'TU ROMANESCU
L ,‘V kR
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Primiria Municipiului Targu Jiu

Directia resurse umane, managementul functiei publice
si comunicare publici

Nr. 2779/18.01.2019

REFERAT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotirire pentru modificarea
Statului de functii al Directiei Publice de Patrimoniu Targu Jiu

Prin prezentul proiect de hotdrare se propune Consiliului Local al Municipiului
Térgu Jiu modificarea Statului de functii al Directiei Publice de Patrimoniu Térgu Jiu,
institutie publicd aflatd in subordinea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu.

Temeiul legal al aprobirii 11 constituie:

- prevederile art. 36, alin. (2), lit. a) si alin.(3), lit. b) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificirile $i completdrile
ulterioare, potrivit cirora consiliul local aprobd, in conditiile legii, la
propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de funcii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor
publice de interes local, precum si reorganizarea si statul de Junctii ale
regiilor autonome de interes local;

- prevederile art. 40, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, potrivit cdrora
angajatorul are dreptul sd stabileascd organizarea §i functionarea unitatii

Modificarile propuse sunt:

1. Modificarea gradului profesional din ’’asistent’® in ”principal” al functiei
publice ocupate de inspector, clasa I, de la Biroul resurse umane, administrativ ca
urmare a faptului ci titularul postului a fost declarat ”admis” la examenul de
promovare in grad profesional.

Potrivit prevederilor art. 64 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicati (r2), cu modificirile si completirile ulterioare ,,promovarea este
modalitatea de dezvoltare a carierei prin ocuparea unei Junctii publice superioare” iar
»promovarea in gradul profesional imediat superior celui definut de Junctionarul public se
Jace prin concurs sau examen, organizat semestrial, prin transformarea postului ocupat de
Junctionarul public ca urmare a promovirii concursului sau examenului. F isa postului
Juncfionarului public care a promovat in functia publicd se completeazd cu noi atributii si
responsabilitdfi sau, dupd caz, prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate”.

in temeiul prevederilor legale incidente, la nivelul Directiei publice de patrimoniu
Targu Jiu, in data de 08 ianuarie 2019 a fost organizat examenul de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut, la finalizarea cdruia a fost declarat ,,admis”

functionarul public candidat la examen, asa cum rezulti din Raportul final al Comisiei de
examen nr. 296/10.01.2019.



2. Modificarea unui post contractual ocupat de asistent medical de la Serviciul
Asistentd Medicald Scolarid in asistent medical principal ca urmare a faptului ci
titulara postului a promovat examenul de grad principal.

Potrivit prevederilor art. 10, Capitolul II, Anexa II din Legea cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare ,,(1) In unitatile sanitare publice din sistemul sanitar promovarea in functii,
grade si trepte profesionale se face potrivit metodologiei legale in vigoare, prin
transformarea postului avut intr-un post corespunzator promovarii,”’

In conformitate cu prevederile legale in vigoare titulara postului a susfinut gi
promovat examenul de grad principal desfisurat in sesiunea noiembrie 2018, conform
adeverintei nr. 525 din 26.11.2018.

Fisa postului asistentei medicale principale, care a promovat, urmeazi si se
completeze cu noi atributii si responsabilititi sau, dupéd caz, prin cresterea gradului de
complexitate a atribufiilor ce urmeazi a fi exercitate.

Mentiondm ci finantarea lor se asigur3 in totalitate de la bugetul de stat prin Directia
de Sinitate Publici Gorj.

Restul structurilor functionale din cadrul Directiei Publice de Patrimoniu Targu
Jiu: Serviciul patrimoniu, Biroul finanfare invitimant preuniversitar, Compartimentul
juridic, Serviciul financiar contabilitate, Compartimentul audit, Formatia intretinere i
administrare sali sport si sald box si a Formatiei intrefinere §i administrare stadioane, nu se
modifica.

Fafi de aceste argumente, consider c3 sunt indeplinite conditiile de legalitate
pentru adoptarea Proiectului de hotirare.

Direcfia resurse umane, managementul
Junctiei publice si comunicare publicd,
Director executiv,

Grecu Maria Camelia ’ ‘



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI 'I:‘ARGU JIU
DIRECTIA PUBLICA DE PATRIMONIU TARGU JIU

Anexa

laH.C.L. nr. /2019
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